(CONDITIONS D'ADMISSION )

e issus de 3eme (Minimum)

e avoir entre 16 et 29 ans révolus (ou 15 ans au
31 décembre si issus de 3e EA ou générale)

e admissible au CFA aprés la signature du
contrat d'apprentissage avec un employeur
(si apprenti mineur, les parents ou tuteurs
sont également signataires du contrat)

» obtenir I'attestation d'aptitude délivrée par le
médecin du travail lors de la visite médicale
d'embauche

o délai d'accés entre 1 et 12 mois en fonction de
la date de demande et du profil du candidat

» entretien d’entrée en formation

(OBJECTIFS DE LA FORMATION )

Maitriser les situations de travail courantes

réalisation des travaux quotidiens dalimentation
et de suivi sanitaire des chiens ou des chats,
animaux,

observation et surveillance des

réalisation de soins de base, suivi de la
socialisation des chiots ou des chatons et de
I'interaction avec les adultes, entretien des locaux

et équipements,...

EPL Agro de la Meuse

Technopdle Philippe de Vilmorin
CS 40249
55006 BAR LE DUC Cédex

03.29.79.64.83

cfa.meuse@educagri.fr

(‘j\ Référent Handicap

(dans “contacts” sur le site internet)
@@

EPL Agro de la Meuse

Certification

Ministere de l'agriculture, de I'agro-alimentaire
et de la souveraineté alimentaire

RNCP 40523

Publication du 23/04/2025

" ENSEIGHEMENT AGRICOLE S

LAVENTURE
DU VIVANT

B LES METIERS GRANDEUR NATURE

@ .
MINISTERE
r o DE LAGRICULTUR
g ET DE LA SOUVERAINETE
ALIMENTAIRE
tifef
Frarermivé

Ej
DE UAGRO-ALIMENTAIRE
de la Meuse pres

Imprimé par nos soins - 2025 - ne pas jeter sur la voie publique

ERir

de la Meuse

CAP Agricole ¢
Métiers de I'Agriculture
Support Canin- Félin

Diplome de niveau 3

2 ans

24 semaines en CFA

Rt

80 semaines en entreprise
dont 5 semaines de congés payés/an

vy
O

(0]



(CONTENUS PRINCIPAUX

Modules généraux:
» Francais/ Education socio-culturelle
« Mathématiques
* Histoire-Géographie
e Anglais
» Biologie
e Sciences Economiqgues Sociales et de Gestion
e EPS

Modules professionnels :

+ Alimentation, reproduction, hygiéne et santé
des chiens et des chats

» Socialisation et éducation

e Utilisation et maintenance des locaux,
matériels et installations d'élevage

e |nitiation au toilettage et a I'entretien de base
d'un chien ou d'un chat

Modules complémentaires :
+ Unité Capitalisable d'’Adaptation Régionale a
'Emploi

(MODALITES D’EVALUATION )

Le CAPa est obtenu par la validation d'Unités
Capitalisables (UC).

) (POURSUIVRE )

(_ MODALITES PEDAGOGIQUES )

Vers un BAC PRO CAEHSCF, un BP Educateur
Canin, ou une spécialisation Toiletteur canin.

Poursuivre a I'EPL :

le Bac Pro CAEHSCF
Activités d’Elevage et

Le CFA vous propose
(Conduite des

d'Hébergement du Secteur Canin et Félin) ainsi
que le BP Educateur Caninen1an.

(INSERTION PROFESSIONNELLE )

Salarié dans une entreprise du secteur canin et
félin.

» visites de structures (élevages, concours
général agricole canin, école chiens
d’assistance, école Vvétérinaire d'Alfort,
sociétés DIFAC, SCC, LOOF, chenil de I'armée
de terre a Suippes...

o participation a des séances d'éducation
canine ouvertes au public

o travaux pratiques en salle d'application
canine

e Terrain d'éducation canine

( FRAIS PEDAGOGIQUES )

Aucun frais spécifique n'est a prévoir.

( FINANCEMENT ET REMUNERATION )

Le colt de la formation est pris en charge par les
branches professionnelles (OPCO) au travers du
CFA pour les apprentis.

Selon l'age et lannée de formation, Ia
rémunération minimum versée par l'entreprise
est de 27 % a 100% du SMIC.

Plus d'informations sur :
www.alternance.emploi.gouv.fr/portail_alternance



